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Abstrakt

Prace se zabyva profesi filmového produkéniho u studentl FAMU a jejim vztahem

ke stresovym situacim, které byvaji jeji nedilnou soucasti.

V prvni Casti teoreticky Ctenare seznamuje s problematikou stresu a s obecnym

vymezenim prace filmového produkcniho.

Druha cast je zamérena prakticky. Pomoci orientacniho kvalitativniho
dotaznikového Setfeni zjistuje, zda studenti vysokou miru stresu sami pocituji, jaké
faktory stres u studenl spousté&ji, jakym zplsobem se u nich projevuje a které

metody pouzivaji pro jeho tlumeni.



Abstract

The thesis deals with the film production profession of FAMU students and its
relation to stressful situations, which are an integral part of it.

The work in the first part theoretically acquaints the reader with the issue of stress
and the general definition of film production work.

The second part is focused practically. Using a questionnaire survey it identifies the
main factors affecting stress, the way students perceive the stress and the stress

increasing methods.
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UvoD

Za téma své bakalaiské prace jsem si vybrala stres ve filmové produkci u studentd
FAMU. Motivace k napsani bakalarské prace pro mé byla jasna vzhledem ke
skuteCnosti, ze na Katedre produkce FAMU studuji a mam proto v oboru sama
urcité zkusenosti. Filmové prostredi se vymyka podobé mnoha jinych povolani.
At uz specifickou pracovni dobou, rychle vznikajicimi a stejné tak rychle
zanikajicimi pracovnimi vztahy, ¢astymi zmé&nami mista pracovniho plsobeni nebo
velkym pracovnim nasazenim. Tyto faktory byvaji hlavnim motivem pro vstup do
filmového svéta. Zaroven s sebou vSak toto specifické nastaveni prinasi i urcité
negativni stréanky, které na filmafe mohou mit po del$im ptsobeni v oboru neblahy
dopad. Bezesporu se tyto aspekty tykaji kazdého, kdo ve filmovém primysiu
plsobi. AvSak jsem presvédéena, Ze produkce ma& v tomto sméru vysadni
postaveni. Casto se roplyvaji hranice mezi osobnim prostorem a prostorem, ktery
produkéni vénuje praci. Clenové $tabu nevahaji kontaktovat produkéniho v noci,
o statnim svatku nebo o vikendu, a produk¢ni ma tak pocit, Ze by mél byt na
prijmu dvacet ctyri hodin, sedm dni v tydnu. Takto ale dle mého ndazoru nelze
fungovat vécné. Pokud si clovék nenastavi hranice osobniho prostoru sam
a nezaCne se zabyvat otdzkou dusevni hygieny, hrozi riziko velkého dusevniho
propadu - Uzkosti, deprese nebo také syndromu vyhoreni. Ackoliv se zajimam
o studenty FAMU, jsem toho minéni, Ze rozdil mezi tim, co prozivaji studenti
a co prozivaji produkéni po ukonceni studia, neni pfilis veliky. V praci jsem si kladla
otazku, zda si studenti jsou védomi toho, ze zvoleni této naro¢né a obdivuhodné
profese je Uzce spojeno s aktivnim zkoumanim své dusevni pohody, které lze
docilit pouze diky vytvoreni uréitych mechanismd, které ve stresovych situacich
jedinci pomahaji. Prace je pro mé osobné i urcitym apelem na studenty,
aby se nad touto otdzkou zamysleli, nenechali se praci zcela strhnout, a tézili

z ni to jedinecné, co v sobé ma.

V teoretické casti vénujici se stresu jsem Cerpala ze znacného mnozstvi
psychologické odborné literatury, diky které jsem ovérené mohla nastinit téma
véujici se stresu a dusevni hygieny. Literatury, ktera se zabyva definici produkce
a jejich stadii neni pFili§ mnoho, popsala jsem ji proto velmi struéné. Cerpala jsem

jak z knih odbornych, tak i z internetovych zdroja.



V praktické Casti jsem pouzila orientacniho kvalitativniho dotaznikového Setreni
k zjist&ni obecné (rovné stresu, projevl stresu a metod, které studenti FAMU

v boji proti stresu vyuzivaji
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Teoreticka cast

1 PRODUKCE
Vzhledem k narocnosti filmové tvorby je naprosto nepostradatelnou slozkou

filmova produkce. Jeji hlavni funkci, z hlediska tvorby umeéleckych audiovizualnich
dél, je vyvareni tviréiho zdzemi pro autora, poptipadé spoluautory filmu. Filmova
tvorba je totiz vyjimecné narocna po strance finan¢ni a také organizacni. Neni
proto téméfF mozné film vytvorit bez urcité systematické vyrobni cinnosti

producenta a jeho tymu.!

Pro pochopeni rozli¢nosti ¢lend produkéniho $tdbu zde ve struénosti popisi jejich

role.
Producent

Podle obecného pojeti lze producenta chapat jako vyrobce nebo vyrobniho
podnikatele.? Dle zdkona ¢&. 121/2000 je producent ,fyzickd nebo prévnickd osoba,
kteréd na svidj ucet zajisti proces vyroby a uvadéni filmu a kterd prevezme
odpovédnost za jeho dokond&eni.” V Evropé producenta vhimame jako osobu, kterd
hleda latku, urcuje, jakym smérem se film vyda. Lze ho tedy povazovat za jistého
prvniho kli¢ového dramaturga. Mimo jiné stoji za utvofenim nejddlezit&jSich sloZek
$tdbu. Rozhoduje o castingu, stfihu, nazvu filmu a mnoha jinych duleZitych
zaleZitostech.* V neposledni fadé& producent shani zdroje pro zafinancovani filmu.
V nasich podminkach neni pfiliS bézny vlastni vklad producenta, ale spoléha
se na financovani z grantl nejrliznéjsich grantovych instituci. Patfi mezi né Statni
fond kinematografie, Kreativni Evropa MEDIA, fond Rady Evropy zvany

Eurimages atd.® Vystizné roli producenta popsal Jifi Koneény: ,Je to pro néj (pozn.

1 DAVID, Ivan. Filmové pravo: autorskopravni perspektiva. Praha: Nova beseda,

2015. S. 61. ISBN 978-80-906089-0-0.

2 Slovnik cizich slov. Pojem Priorita.[online] [cit. 16.5.2020.] Dostupné z
http://www.slovnik-cizich-slov.cz

3 KALLISTA, Jaromir. Antologie textu k Uvodum - Filmova produkce 2017. S. 139

* KLUSAKOVA, Jana. Cestmir Kopecky, filmovy producent. [online] [cit. 18. 5. 2020]
Dostupné z https://radiozurnal.rozhlas.cz/cestmir-kopecky-filmovy-producent-6260276
5 DAVID, Ivan. Filmové pravo: autorskopravni perspektiva. Praha: Nova beseda,
2015. S. 61. ISBN 978-80-906089-0-0.
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pro film) takovy otec a matka dohromady v tom smyslu, Ze Fesi vsechno kolem

néj od zadgtku aZ do konce.”

Vykonny producent

Vykonny producent uzavird s producentem smlouvu, ma vi¢i nému postaveni
subdodavatele nebo zaméstnance a je mu organizaéné podfizen. Je proto dilezité
producenta a vykonného producenta nezaménovat. Vykonny producent
je odpovédny za organizaci a pracovni chod vyroby urditého filmu. 7
Je spoluodpovédny za herecké obsazeni®, po dohodé s reZisérem a kameramanem
sestavuje harmonogram vyroby a rozpocet snimku podle kritérii producenta. Spolu
s rezisérem je vykonny producent odpovédny za umélecky vysledek, neni
ale pokladan za spoluautora filmu. Uzaviréa jménem producenta vSechny smlouvy
potfebné pro vyrobu - s vykonnymi umélci, se ¢leny stabu, s dodavateli materialu

apod.’

Ostatni ¢lenové produkcniho tymu

Do tymu produkce dale patfi vedouci produkce, ktery organizacné ridi vyrobu filmu
- podepisuje smlouvy s drobnéjsimi profesemi, uzavird dohody a hlavné organizuje
samotné nataceni. !° Vedouci produkce je v Uzkém propojeni s daldimi ¢&leny

produk&niho tymu, jako je asistent produkce, lokaéni, Géetni a runner.

¢ JANDA, Jifi. Producent Jifi Koneény: Vétsin filmG zmizi v propadlisti d&jin. [ONLINE[
[CIT.18.5.2020] Dostupné zhttps://protisedi.cz/producent-jiri-konecny-vetsina-filmu-zmizi-
v-propadlisti-dejin/

’DAVID, Ivan. Filmové pravo: autorskopravni perspektiva. Praha: Nova beseda,

2015. S. 64- 65. ISBN 978-80-906089-0-0.

8 ONSP. VYKONNY PRODUCENT. [ONLINE[ [CIT.18.5.2020] Dostupné z
https://nsp.cz/jednotka-prace/vykonny-producent

°DAVID, Ivan. Filmové pravo: autorskopravni perspektiva. Praha: Nova beseda,

2015. S. 65. ISBN 978-80-906089-0-0.

10 KLUSAKOVA, Jana. Cestmir Kopecky, filmovy producent. [online] [cit. 18. 5. 2020]
Dostupné z https://radiozurnal.rozhlas.cz/cestmir-kopecky-filmovy-producent-6260276
1 DAVID, Ivan. Filmové pravo: autorskopravni perspektiva. Praha: Nova beseda,

2015. S. 64. ISBN 978-80-906089-0-0.
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1.1 Od vyvoje k postprodukci

Cely vznik filmu je pomérné komplikovany a zahrnuje nékolik fazi. V nasledujicich
odstavcich stru¢né nastinim, jakymi etapami musi film projit, aby mohlo dojit
k jeho vzniku.

Vyvoj

Na polatku stoji producentovo rozhodnuti a ujasnéni si jeho cili. Mize se jednat
o cile umélecké nebo komercni, které se ale navzajem nemusi vylucovat. V této
fazi je nutné promyslet, zda je trh na film pripraveny a zda je zde mozna financni
navratnost.'? Béhem tohoto obdobi dochazi k dramatické neboli literarni pripravé,
tedy kvolbé namétu ajeho naslednému prepracovani do formy synopse,
treatmentu, filmové povidky a literdrniho scénare. Cely proces muze zadit
pitchingem namétu reziséra nebo scendristy producentovi nebo pfimo praci
na vybraném scénafi, knize apod.®® Producent v této fazi zjistuje praktickou

v . 7 cev . o . 7 7 v v 7
moznost realizace vyroby a zajistuje zpusob financovani filmu, popripade domlouva

mozné koprodukce.™

Prizkum realizace

Prdzkum realizace umoziiuje ovéfeni podminek, za kterych je mozné ptipravovany
film natodit. BEhem této faze se zjistuje, zda existuji vhodné lokace predepsané
scénarem, sestavuje se filmovy Stab, vybiraji se vhodni herci pomoci castingovych

zkousek, uzaviraji se koprodukce, podavaji se Zadosti o granty a mnoho dalsiho.

Faze vyroby - Pripravné prace a nataceni

V této etapé dochdazi k vypracovani technického scénare, sestaveni nataceciho
pldnu, findlniho rozpoétu, vyrobé masek, dekoraci, kostymQ, vypracovani

tzv. storyboardu, uzavieni véech ddleZitych smluv, které nebyly uzavieny ve fazi

12 KALLISTA, Jaromir. Antologie textu k Uvodum - Filmova produkce 2017. S. 139
production Guild of Great Britain. The Seven Stages of Film Production [online]
[cit. 30.6.2020] Dostupné z https://www.futurelearn.com/courses/film-
production/0/steps/12304

14 DAVID, Ivan. Filmové pravo: autorskopravni perspektiva. Praha: Nova beseda,
2015. S. 59- 61. ISBN 978-80-906089-0-0.
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vyvoje atd. ** Zejména v natddecim planu se objevuje spousta protichidnych
aspektd, které je nutné koordinovat. Kazdd profese vyzaduje pro svou praci
specifické podminky. Napfiklad synchronizace ¢asovych moznosti hercl
s natddecim planem je mnohdy velmi obtiznd a je dllezité ji vénovat zvysenou

pozornost.*®

Béhem natdceni dochazi k samotnému zaznamenavani obrazu a zvuku v interiéru
nebo exteriéru a ke kontrole dennich praci. Samotné nataceni v priméru probiha
30- 40 dni, ale je nutné k nim pripocitat i dny volna, které obvykle prichazeji
po 5. nebo 6. nata¢ecim dni. DUleZité je zminit i dny likvidace, které mohou trvat

az nékolik tydnd. ¥’

Postprodukce neboli dokoncovaci prace

V tomto stadiu se film dokoncCuje na obrazové a zvukové Urovni. Vytvareji se také
rizné marketingové materidly a domlouva se Udast na tuzemskych a zahrani¢nich

festivalech. &

1.1. Studium produkce na FAMU
ProtoZze se prace zaméruje na stres ve filmové produkci FAMU, je nutné priblizit

studium, kterym studenti v pribé&hu let prochazeji.

Bakalarské studium

~Bakalarsky stuperi BcA si klade za cil vychovat akademicky a profesné vzdélané
odborniky pro vsechny stupné Fidicich a organizacnich praci pri vlastni vyrobé
vsech druhd audiovizualnich dél véetné plsobeni v organizacnich a fidicich sloZkach
v rdznych oblastech uméni a kultury. Studium je ukonéeno statni bakalarskou

zkouskou.

15DAVID, Ivan. Filmové pravo: autorskopravni perspektiva. Praha: Nova beseda,

2015. S. 59- 61. ISBN 978-80-906089-0-0.

18 FOREJT, Jifi, HRUéKA, Tomas, BELICA, Ondrej, BRAINIK, (vIrt, KOHOUT, Martin. Jak stvorit
film: Vyukova skripta pro praktické studium filmové tvorby [online] [cit. 30.6. 2020]
Dostupné z https://nfa.cz/wp-content/uploads/2016/01/Jak-stvorit-film.pdf s. 25

7 KALLISTA, Jaromir. Antologie textu k Uvodum - Filmové produkce 2017.

18 DAVID, Ivan. Filmové pravo: autorskopravni perspektiva. Praha: Nova beseda,

2015. S. 59- 61. ISBN 978-80-906089-0-0.
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Absolvent je osobnost, ktera ma Sirokou moznost uplatnéni v oboru - kromé
vyroby audiovizualniho dila si absolvent umi poradit s produkci jakékoli kulturni
akce (divadlo, koncert, vystava, tzv. event), s organizaci filmového festivalu,
obstoji na manaZerskych pozicich ve filmovém, televiznim, reklamnim prdmyslu
Ci online platformadch nebo v kulturnich ¢i neziskovych institucich vcetné

samospravy. Cilem vyuky je orientace ve vsech sféréch.”™®

Studentni maji moznost si b&hem tfi let bakaldifského studia vyzkoudet r(zné
produkéni pozice - asistenta produkce, vedouciho produkce nebo dokonce i pozici
producenta. Pokud si student pfeje rozsifit svlj rozpolet o daldi externi finance,
mize si vyzkoudet pozici producenta a zazddat na Fondu kinematografie nebo

na jiném grantovém fizeni. Hlavnim producentem filmu je ale vzdy FAMU.

Z vlastni zkuSenosti mohu podotknout, Ze mira svobody, kterou FAMU studentim
v praktické roviné poskytuje je naprosto exkluzivni a Skola studenta opravdu
pripravi na profesionalni podminky v produkci po ukonceni jeho studia. Pres
to véechno na FAMU postrddam vice seminafl, které by studentim pomahaly
pripravit se na stres, ktery je s filmovou profesi Uzce spojeny. Modul, ktery byl
zameéren na stres ve filmové produkci a probéhl v minulém roce v Ponésicich jako
nékolikadenni soustredéni, je skvélou ideou, u které by méla velky smysl jeji

pripadna periodicita.

Magisterské studium

,Magistersky stuperi MgA je uréen studentim, ktefi maji zdjem a také schopnost
tvorit, iniciovat, ovliviiovat a spolupracovat na vzniku novych projektd véetné jejich
finanéniho zajisténi. Magistersky stuperi je uréen studentim, ktefi maji schopnost,
vzhledem ke svym védomostem a vlastnostem (charakteru a osobnosti) pdsobit
ve vrcholnych fidicich a organizacnich slozkach ve vsech oblastech uméni a kultury.
Studium je zakoncCeno statni zavéreCnou zkouskou a obhajobou teoretické

diplomové prace.

19 FAMU. Bakalar - profil oboru. [online] [cit. 6.5.2020] Dostupné
z https://www.famu.cz/cs/katedry-programy/katedra-produkce/pro-uchazece-1/informace-
o-studiu/
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Profesni uplatnéni absolventa: producent audiovizudlnich dél, televiznich poradd,
producent v reklamni a medialni sféfe, manazer filmové distribucni spolecnosti,

manaZzer v riznych oblastech medidlni sféry.”°

Do magisterského programu se uchaze¢ hlasi se svym producentskym projektem,
jehoz realizaci se chce v nasledujicich dvou letech na Katedrfe produkce vénovat.
V prib&hu ¢&tyF semestrl je student proto povinen na projektu z audiovizudlni
oblasti pracovat na udrovni producenta. Zavisi najeho preferencich,
zda se na projektu rozhodne pracovat samostatné, nebo ve spolupraci se Cleny
kreativniho sStabu, jejichz praci ovliviuje a ridi. Jednotlivé kroky realizace
je povinen konzultovat v rdmci dilen a seminafl. ' V magisterském programu

se tedy klade mnohem vétsi apel na producentsky zpUsob prace.

20FAMU. Magistr - profil oboru. [online] [cit. 6.5.2020] Dostupné

z https://www.famu.cz/cs/katedry-programy/katedra-produkce/pro-uchazece-1/informace-
o-studiu/

21 FAMU. Magistersky projekt pro pfijimaci Fizeni do magisterského studia. [online]

[cit. 20. 7. 2020] Dostupné z https://www.famu.cz/media/filer_public/8a/e9/8ae9739b-
86a7-4cd2-b8fc-04d4b33f9383/magistersky-projekt_prijimaci-
rizeni_kp_famu.pdf?fbclid=IwAR3G5LkFQFO0tQeQwMVF7ePcpeN_zBFPz1jKQIgvpPqpQsBbEqgs
XSANJoWXxE
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2 STRES

Samotné slovo stres se v Cestiné objevuje jako slovo prejaté z anglického stress,
které ma plvod v latinském slovesu stringere a znamend utahovat, stahovat,
zadrhovat. Pojem stres ma v technickém slova smyslu vyznamové blizko ke slovu
pres nebo také lis, vyjadiuje tedy plsobeni tlaku na uréity objekt, podobné jako
je tomu u lisu. Byt ve stresu mUZeme proto v pfeneseném slova smyslu chapat

jako byt vystaven nejriznéj&im tlakdm, a tedy byt v tisni.?

Stres je velkym aktivatorem svalové cinnosti. Jde o statisice let stary obranny
mechanismus,ktery v drivéjSich dobach primél clovéka k utéku, nebo boji,
a pomahal tak vyrazné pri zachrané zivota jedince. Stresova reakce se tedy u lidi
projevuje od nepaméti a probihd vzdy stejné. V dnesni dobé sice neni zpravidla
mozné na stres reagovat doslovhym uUtékem nebo bojem, svalovou cinnost
ale stres v téle nadale aktivuje. Nedostatecna spotreba, respektive odbouravani
stresové energie vede Casto k rozvoji chorob ze stresu, tzv. psychosomatickych

chorob.?

2.1 Definice stresu

Stres je vrozena fyziologickd reakce na situace, které provazi zatéZz a zmény.?*
Drive byl stres definovan jako emocionalni zazitek negativni povahy, ktery
se projevuje  jako  soubor fyziologickych,  biochemickych,  kognitivnich
a behavioralnich zmé&n objevujicich se v situacich, které ¢&lovék nemuiZe zménit
nebo které ¢lovéka ohrozuji. 2> Jedna se tedy o situace, které jedinec vnima jako
mozné narusitele jeho dusevni pohody. Takové situace se obvykle oznacuji jako

stresory a lidé na né odpovidaji stresovymi reakcemi.?®

22 KRIVOHLAVY, Jaro. Jak zvlddat stres. Praha: Grada, 1994. Pro vade zdravi, s. 7. ISBN 80-
7169-121-6

23 OREL, Miroslav. Somatopatologie: nauka o nemocech téla. Praha: Grada, 2014. Psyché
(Grada), s. 78. ISBN 978-80-247-4714-9

24 OREL, Miroslav. Psychopatologie: nauka o nemocech duse. 2., aktualizované a doplnéné
vydani. Praha: Grada, 2016. Psyché (Grada), s. 145. ISBN 978-80-247-5516-8

25 KIiIVOHLAV\'(, Jaro. Psychologie zdravi. Vlyd. 3. Praha: Portal, 2009, s.169. ISBN 978-80-
7367-568-4

26 NOLEN-HOEKSEMA, Susan. Psychologie Atkinsonové a Hilgarda. \lyd. 3., pteprac. Prelozil
Hana ANTONINOVA. Praha: Portal, 2012, s. 584. ISBN 978-80-262-0083-3
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2.2 Stresory

Pojmem stresor rozumime podnét, ktery spousti stresovou reakci, a vyvolava
tak stres. RozliSujeme fyzické, psychické a socidlni stresory. Prikladem prvniho
z nich je napr. nadmérna teplota nebo prilis velky hluk v pracovnim prostredi.
Prikladem psychického stresoru jsou situace vzbuzujici vztek, Zzal, nadmérny
strach, trvaly spéch, Casovou tisen apod. Socialni stresory oznacujeme jako siné
afekty, které vznikaji v socidlnich interakcich nebo jako dlsledek nemoznosti
se takovym  interakcim  pfizplsobit.  Pfikladem mlZe byt chronicky
neuspokojivémanzelstvi, problémy na pracovisti atd. H. Seyl rozSifuje skalu
stresorl o stresor fyzikalni. Mezi fyzikalni stresory muiZeme zafadit pFemiru

pozivaného alkoholu, nikotin, kofein, pozivani tvrdsich drog aj.?’

Z ¢asové perspektivy lze stres, vzhledem k plsobeni stresorll, rozdelit na akutni
(kratkodoby) a chronicky (dlouhodoby).?®

Pro akutni stres je pfiznaény pojem “vyzva” (challenge). Pro sportovce miZe byt
vyzvou prekonani osobniho rekordu. Pro védce dokonceni vlastni prace,
pro reziséra dokondeni vlastniho fimu. MlUZeme sesnim setkat také
napr. pfi prezentovani pred skupinou lidi.Pri této situaci, pro kterou
je charakteristickd vyzva, je aktivovan sympatiko-adrenalni systém. Znamena to,
ze dochazi k reakci na stresovou situaci, ktera v jedinci vyvolava potfebu utéku
nebo boje.Jedna se ovsem o situace kratkého trvani, po kterych se Clovék dostane

opét do plvodniho stavu.?

Chronicky stres je ve srovnani s akutnim stresem vyraznéjsim ukazatelem
negativniho vlivu psychickych proménnych na ¢innost imunitniho systému.
Pfedstavuje reakci ¢lovéka na situace, které nemdZe dostat pod kontrolu. Podle

tzv. Selyeho koncepce stresu se pfi takovych situacich aktivuje tzv. hypotalamo-

27 KRIVOHLAVY, Jaro. Jak zvladat stres. Praha: Grada, 1994. Pro vase zdravi, s.12. ISBN 80-
7169-121-6

28 OREL, Miroslav. Psychopatologie: nauka o nemocech duse. 2., aktualizované a doplnéné
vydani. Praha: Grada, 2016. Psyché (Grada), s. 78. ISBN 978-80-247-5516-8

2 Journey Well. Balancing Stress for Healthy Living, Understanding Stress [online] Bemidji
State: 2010, s. 4 [cit. 12. 12. 2019] Dostupné

Z https://www.bemidjistate.edu/offices/human-resources/wp-
content/uploads/sites/99/2015/03/Understanding-Stress.pdf
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hypofyzarni systém. Obvykle proto poté dochdzi ke vzdani se jakychkoliv pokusl
situaci dale Fesit. Pfikladem chronického stresu muZe byt dlouhodobé& nefungujici
manzelstvi, pretrvavajici problémy v praci nebo dlouhotrvajici onemocnéni.
Chronicky stres muize predstavovat velmi nebezpeény spouété¢ zdravotnich

onemocnéni nebo napf. syndromu vyhoteni.*

2.3 Distres a eustres
Stres nemusi byt vZzdy negativni, rozliSujeme proto mezi stresem pozitivhim neboli

eustresem a stresem negativnim neboli distresem.?!

Eustres provazi pozitivni emocionalni zazitek. Vyskytuje se v situacich, které nam
prinasi radost, avsSak pro zvladnuti situace musime vynalozit urcité usili. Prikladem
takovychto zazitkl mdZe byt narozeni ditéte, vyhra, oslavy, svatba, zvladnuti
profesniho Ukolu, ktery nas bavi apod. Patfi sem i rizikové situace, do kterych
se lidé  dostavaji  ze své vile, napr. sportovni  vykony, vysokohorské
horolezectvi atd. Vyzkumy ukazaly zjisténi, Ze pfi plsobeni t&chto stresogennich
situaci na Clovéka dochazi ke zvySené sekreci adrenokortikotropniho hormonu
(ACTH).>?

Terminem distres rozumime situace, které jednotlivec mdlZe vnimat jako
nebezpecné, ohrozujici, vymykajici se z kontroly. Provazi je tedy silné negativni
emociondlni zazitek a nepomér mezi osobnim ohroZzenim a schopnosti situaci
zvladnout. Obecné receno se jedna o distres, pokud nemame dostatek moznosti

a sil zvladdnout to, v ¢em ndm emocionalné neni dobfe a co nas ohroZuje.>?

Journey Well. Balancing Stress for Healthy Living, Understanding Stress [online] Bemidji
State: 2010. S. 4 [cit. 12. 12. 2019] Dostupné

z https://www.bemidjistate.edu/offices/human-resources/wp-
content/uploads/sites/99/2015/03/Understanding-Stress.pdf

31 Mental Help. Type of Stressors (Eustres vs. Distress) [online] [cit. 20.12. 2019] Dostupné
z https://www.mentalhelp.net/stress/types-of-stressors-eustress-vs-distress/

32 KIiIVOHLAV\'(, Jaro. Psychologie zdravi. Vyd. 3. Praha: Portal, 2009, s. 171. ISBN 978-80-
7367-568-4

33 KIiIVOHLAV\'(, Jaro. Psychologie zdravi. Vyd. 3. Praha: Portal, 2009, s. 171. ISBN 978-80-
7367-568-4
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2.4 Pracovni stres

Protoze se prace zabyva stresem ve filmové produkci, je podstatné také zminit,

jakym zplsobem definuje pracovni stres Svétova zdravotnicka organizace (WHO):

1)

2)

,Pracovni stres je reakce, k niz miZe u lidi dojit, kdyZz jsou vystaveni
pozadavkim a tlakim, které neodpovidaji jejich schopnostem a moznostem
a které zatézkavaji jejich schopnosti se s nimi vyrovnat;

Stres se objevuje pri Siroké Skale okolnosti, které v praci nastavaji, ale casto
je zhorsovan, pokud zaméstnanci citi, Ze maji nizkou podporu
od nadfizenych a kolegl, stejné jako pokud maji nizkou kontrolu

nad pracovnim procesem”?*

Mnohdy se v profesi produkéniho stava, zZe v jeden moment prijde nékolik

zalezitosti, které musi okamzité zaridit. Tyto momenty jsou znacné stresujici,

protoZze pokud produkéni dané zaleZitosti nevyre$i, nemlZe v praci pokracovat

spousta lidi, kterad je na néj vazana. To samoziejmé miru jeho prozivaného stresu

umocnuje.

V zaméstnani se mize jednat jak o akutni, tak o chronicky stres. 3° Mezi hlavni

stresory v zameéstnani patfi:

34 World Health Organization. Stress at Workplace [online] [cit. 20.12. 2019] Dostupné

z https://www.who.int/occupational_health/topics/stressatwp/en/

35 KIiIVOHLAV\'(, Jaro. Psychologie zdravi. Vyd. 3. Praha: Portal, 2009, s. 54- 55. ISBN 978-
80-7367-568-4
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Tabulka 1: Stresory v zaméstnani

Konkurence mezi kolegy

Nepravidelna pracovni
doba

Prilis velké mnozstvi
prace

Stiznosti a neshody
se zameéstnanci

Dodrzovani termind
a s nim spojeny tlak
pfichazejici zvendi

Konflikty s nadfizenymi

Povyseni

Nedostatek uznani
za odvedenou praci

Noc¢ni prace

Konflikty s podfizenymi

Nutnost muset Cinit
rozhodnuti

Stalé odkladani
nefeSenych problému

Nevyjasnéni pravomoci

Zakladni obavy — jako

Casté cestovani

Spatna komunikace

tfeba strach o ztratu mezi zaméstnanci

zameéstnani

Nepfesny popis ukoll Absence vzajemné
davéry a upfimnosti

mezi zaméstnanci

Vlastni chyby Nepravidelna pracovni

doba

Zdroj: BROCKERT, Siegfried. Ovlddani stresu.>®

Dle mého nazoru odpovidd mnoho zde zminénych faktorlQ stresordm, které
se vyskytuji ve filmovém prostredi. Napriklad konkurence mezi kolegy- svét filmu
je obzvl&sété konkurenéni. Cesky neni pfili§ velky, spousta lidi se mezi sebou zna.
Pokud se s nékym dobre spolupracuje, velmi rychle se tato informace dostane
k ostatnim a stejné tak to funguje v opacném pripadé. Pracovni pozice sitedy
doba

je zde vice nez samozrejmosti. Projekt od projektu se liSi a s nim i pracovni dny

filmafi ziskaji prevazné na zdkladé kontaktld. Nepravidelnd pracovni
a mista nataceni, s ¢imz je spjaté Casté cestovani. Témeér vzdy se béhem nataceni
objevi alespon jedna tzv. ,nocka” neboli no¢ni nataceni. Jak jsem jiz zminila, casto
se objevi tolik problémd, které je potfeba vyresit zarover, Ze nelze jednat jinak,
neZ alespofi jeden z nich odlozit. V&domi, Ze zbyva jesté tolik probléml vyresit,
byva castovelmi stresujici. Stejné tak i ob¢asny pocit, Ze produkéni neni adekvatné
ohodnocen za svou praci. Mnozi tvrdi, Ze produkce je Sedou eminenci celého filmu.
Dle mého ndazoru se toto slovni spojeni na profesi produkéniho opravdu hodi.

PFinasi s sebou ale také to, ze se ¢asto na pochvalu Sedé eminence zapomene.

Definice zdravého pracovniho prostredi podle WHO zni:

36 BROCKERT, Siegfried. Ovladani stresu. Praha: Melantrich, 1993, s. 55- 62 ISBN 80-
7023-159-9

21




.Zdravé zaméstnani je pravdépodobné takové zaméstnani, kde jsou tlaky
na zaméstnance primérené s ohledem na jejich schopnosti a zdroje, na miru
kontroly nad jejich praci a na podporu, kterou dostavaji od lidi, na kterych
jim zalezi. Protoze zdravi neni jen nepritomnost nemoci nebo slabosti, ale pozitivni
stav uplné fyzické, dusevni a socialni pohody, zdravé pracovni prostredi je takové,
ve kterém neni jen absence skodlivych podminek, ale hojnost téch, které podporuji

zdravi. ™’

2.5 Priznaky stresu
WHO uvadi tfi druhy stresovych pfiznakl. Jednd se o pfiznaky behavioralni,

psychologické a fyziologické:

37 World Health Organization. Stress at Workplace [online]
https://www.who.int/occupational_health/topics/stressatwp/en/
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Tabulka 2: Behavioralni, psychické a fyziologické priznaky

Pfiznaky stresového stavu,
které se objevuji v nasem
chovani a jednéni:

PFiznaky stresového stavu,
které se objevuji v nasi
psychice:

Fyziologické pfiznaky
stresového stavu:

Zmeény v pfijmu potravy — ztata
chuti k jidlu nebo naopak pfijem
stale vétSiho mnozstvi jidla

Nadmérny pocit Unavy

BusSeni srdce — €asto zrychlena
a nepravideln& srdecni ¢innost

Neustalé stéZzovani si a bédovani
— ¢im dal tim vic negativni pohled
na svét

Prudké a vyrazné zmeény néalad

Velké bolesti hlavy

Neorozhodnost — projevuje

se pfili§ dlouhym rozvazovanim
a nejistotou v situacich,

kdy je vice moznosti volby

ZvySena podrazdénost,
popudlivost a Uzkostnost

Bolesti a pocity svirani za hrudni
kosti

ZvysSena snaha vyhnout se praci,
Ukollm a odpovédnosti

Nadmérné starosti o viastni
zdravotni stav a fyzicky zjev

Bolest v kfiZi

Ztrata chuti do prace a zhorSujici
se kvalita prace

PFilisna potfeba vyhybani
se kontaktu s lidmi

Casté nuceni na moéeni

Problémy s usinanim a spanim

Neschopnost projevit sympatii
a emoce v mezilidskych vztazich

Krecovité, sviravé bolesti v dolni
Gasti bricha

Zvysena nepozornost

Ztrata sexudlni apetence

Zvysené mnozstvi vykoufenych
cigaret a alkoholu

Vyraznéjsi zmény
v menstruaénim cyklu

Zvysené riziko uzivani drog

Migréna

Zdroj: KRIVOHLAVY, Jaro. Sestra a stres>®

2.6 Dusledky stresu na télesné zdravi

V predchozich kapitolach jsem zminila, Zze za vliv stresu na onemocnéni se vétsinou

povaZuje jeho plsobeni na imunitni nebo také endokrinni a nervovy systém.

Takovy ucinek oznacujeme jako primy. Za nepfimy ucinek na zdravotni stav

Clovéka povazujeme takovy uUcinek, ktery proménuje chovani ¢lovéka, napfr. zménu

Zivotniho stylu.*

38 KRIVOHLAVY, Jaro. Sestra a stres: pfiru¢ka pro dusevni pohodu. Praha: Grada,
2019. Sestra (,Grada). ISBN 978-80-247-3149-0
39 KRIVOHLAVY, Jaro. Psychologie zdravi. Vyd. 3. Praha: Portdl, 2009, S. 184. ISBN 978-80-

7367-568-4
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Kardiovaskularni onemocnéni

Jak jiz bylo receno, stres ma predevSim ochrannou funkci, pomaha od prapocatku
pti zachrané Zivota. Pfi fyzickém stresoru je tfeba dostat do svald kyslik a energii,
a umoznit tak Uték nebo boj. Je proto logické, Ze pfi stresovém stavu se zintenzivni
kardiovaskularni cCinnost. Chronicky stres predstavuje pro srdce, krevni cévy
a ledviny pracovni pretizeni. Opakovana aktivace vyvolava unavu, dochazi

k poskozeni srdce a dal$ich hlavnich systém(.*

Mnohé populacni studie poukazuji na vliv chronického stresu na kardiovaskularni
onemocnéni. Studie Malmo Preventive Population Based Cohort zahrnujici pres
13 000 osob ukazala, ze chronicky stres zvysuje riziko vzniku zejména fatalni cévni
mozkové prihody. Dalsi studie upozornily na riziko rozvoje ischemické choroby

srdeéni.*

Cukrovka (diabetes)

Stres spousti odolnost vici inzulinu. Pokud nastane néjaka stresova udalost, mozek
da slinivce pokyn, aby ho prestala vyrabét. Dokonce i stresové hormony plsobici
na tukové buriky poté snizi svou citlivost na inzulin. Clovék, ktery je ve stresu pfilis
dlouho a jeho télo je tedy pfili§ dlouho vd&i inzulinu rezistentni, se tak vystavuje

narUstajicimu riziku vzniku cukrovky.*?

Infek¢éni onemocnéni

V experimentu zkoumajicim lidskou imunitu byli k Gcasti vyzvani profesionalni
herci, ktefi méli za Ukol predvést komickou a tragickou scénu. Ukdazalo se,

Ye u hercl, ktefi sehrdli tragickou scénu, byla prokdzana stresovd reakce

49 JOSHI, Vinay. Stres a zdravi. Praha: Portdl, 2007. Radci pro zdravi, s. 45. ISBN 978-80-
7367-211-9

41 KOSTIUK Pavel,Chronicky stres a kardiovaskularni onemocnéni [online] Edukafarm.

S. 12 [cit. 20.12. 2020] Dostupné

z http://www.edukafarm.cz/data/soubory//casopisy/BT%201-
2019/12%20Stres%20a%20KV.pdf

42 JOSHI, Vinay. Stres a zdravi. Praha: Portdl, 2007. Radci pro zdravi. s. 44. ISBN 978-80-
7367-211-9
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provazena snizenim imunitni funkce. U hercd, ktefi sehrdli komedidlni predstaveni,

doslo k jejimu zlepSeni.*?

V pocatecni fazi stresové reakce, priblizné v jejich triceti minutach, dochazi
k posileni imunitniho systému. Priblizné po jedné hodiné, po ustavicném
vyplavovani glukokortikoidd a po pracovnim nasazeni sympatického systému,
prestavd imunitni systém pIné pracovat. Pokud pusobeni stresoru netrva pfili§
dlouho, je imunitni systém schopen vratit se zpét na Uroven pred stresem.
Po ukondstavu chronického stresu naopak klesne pod uUroven, ve které byl pred

jeho zapocetim.**

Prizkum zamé&fujici se na infekéni onemocnéni, ktery sledoval skupinu lidi,
u kterych se pravidelné objevovaly stresové zazitky, ukazal, Ze tam, kde doslo
k vyrazné&jsi negativni zmé&né v Zivoté dané osoby, se do tii aZ &étyf tydn( objevilo
nachlazeni nebo chFipkové onemocnéni. Daldi z pokusl spocival v zdmérném
infikovani testovanych studentd. Ze sedmndcti studentd onemocnélo jen dvanact.
Zjistilo se, Ze téchto dvanact studentd proZilo v uplynulém roce mnohem vice
negativnich zazitkd. Psycholog Simon Baron - Cohen popisuje vyskyt infekéniho
onemocnéni u lidi vystavenych stresovym situacim slovy: ,Psychologicky stresovy

stav je nejlepsim prediktorem infekénich onemocnéni z nachlazeni.”

2.7 Syndrom vyhoreni

Syndrom vyhoreni pochazi z anglického burnout syndrome, priCcemz ,to burn”
znamena horet a ve spojeni s ,out” potom dohoret &i vyhoret. Projevuje se jako
stav extrémni vycerpanosti, silnym poklesem vykonnosti, vniténi distanci a riznymi

psychosomatickymi obtizemi.

PFi¢iny syndromu vyhoreni mohou byt r(zné, nejéast&ji se vSak uvadi pfrili&na
oCekavani, nadmérné mnozstvi prace v prilis stésnaném casovém rozvrhu, absence
hranic mezi praci a osobnim Zivotem, priliS vysokd nebo rostouci odpovédnost,

nedostate¢na podpora ze strany nadfizenych, konflikty roli, nedostatek autonomie,

43 JOSHI, Vinay. Stres a zdravi. Praha: Portal, 2007. Radci pro zdravi, s. 69 ISBN 978-80-
7367-211-9
44 JOSHI, Vinay. Stres a zdravi. Praha: Portdl, 2007. Radci pro zdravi, s. 75. ISBN 978-80-
7367-211-9
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nejasnost v hierarchickych strukturdch (v zaméstnani ijinde) nebo vztahové
konflikty. Ne kazda z vyjmenovanych pfi¢in musi realné prispivat k syndromu
vyhoreni. Vzdy zalezi na zcela individualnich schopnostech a moznostech jedince.
U nékoho se proto za danych okolnosti muUZe syndrom objevit, u jiného ne.*
Zjednodusené lze Fict, Ze syndrom vyhofeni je dlsledkem ur¢ité nevyrovnanosti

mezi ocekdvanim, idedly a skuteénymi moZnostmi jedince. *°

Myslim  si,
e ve filmovém primyslu Ize syndromu vyhofeni podlehnout velmi snadno. Vétsinu
pracovnich zalezitosti je nutné stihnout béhem kratkého casového Useku, ktery
vétSinou nebyva pfili§ ohraniéeny. Prace tedy velmi rychle prerlstd do roviny

osobniho zivota.

Ve velké spousté pFipadl se syndrom vyskytuje u lidi, ktefi se pFespfili§ angazuji.
Tato obdobi angazovanosti se stridaji s ¢im dal delSimi obdobimi vycerpanosti.
Clovék snese stdle méné, objevuji se vykyvy nalad, neni schopen poradného
odpocinku a je nachylngjéi k infekénim onemocnénim. Unava se mlZze stat

chronickou a vést az k naprostému vycerpani sil.*’

Stadia syndromu vyhoreni

Nultd faze: Jedinec se snazi pracovat co nejkvalitnéji a nejvykonéji, presto jej
provadzi pocit, *e nemlZe naplnit veskerd ocekdvani ajeho snaha neni

odpovidajicim zplsobem ohodnocena.
. 1. Faze: Prace jedince postrada organizaci a provazi jej pocit, Ze nic nestiha;

. 2. Faze: Jedinec ma neustdly pocit, Ze musi néco délat, vysledkem

je jen chaotické jednani. Objevuji se také neurotické priznaky, napfr. uzkost;

. 3. Faze: Pocit, Ze je potfreba néco udélat mizi a nahrazuje jej naprosta

apatie. Prevlada uUnava, zklamani a vycCerpani a spolu s nimi i ztrata zajmu

4> KALLWASS, Angelika. Syndrom vyhoteni v praci a osobnim Zivoté. Praha: Portdl, 2007,
s. 9. ISBN 978-80-7367-299-7

4 NESPOR, Karel. Pfirozené zplsoby zvladani stresu. Vyd. 1. Praha: RAABE, 2019,

s. 11. ISBN 978-80-7496-443-5

47 KALLWASS, Angelika. Syndrom vyhoteni v praci a osobnim Zivoté. Praha: Portal,

2007 s. 10 ISBN 978-80-7367-299-7

26



a neschopnost se uvolnit. Zejména zde se objevuje Uzkost, deprese, poruchy

paméti, soustfedéni, poruchy spanku, nezdjem o sex.*®

2.8 Jak se syndromu vyhoreni vyvarovat?

ProtoZe je film pro spoustu filmafld i zalibou, je velmi jednoduché se jim nechat
unaset tak dlouho, az ¢lovék zapomene, ze je potfeba si také odpocinout. Cortney
Matz ze serveru Film Independent zdlrazfiuje, jak dilezity odpocinek je.*® Mysli
tim spanek, ale i meditaci, hluboké dychani apod. Dalsi ddleZitou prevenci
je pohyb. Stadi kratké protaZeni celého té&la nékolikrat za den nebo dostatek chiize
namisto dopravy autem. Je dobré mit na paméti, Ze lidé nejsou uzplsobeni
pro sezeni dvanact hodin denné pét dni v tydnu, mnohdy se na to ale zapomina.
Stiiha¢ Zack Arnolds pfipomina, Ze vzhledem k tomu, Ze ve filmovém primysiu
neni nikdo, kdo by seotym vtomto sméru staral, musi se lidé v sebepécdi

vzdéldvat sami.”®

2.9 Prevence proti stresu

Snad nejucinn&jéi zplsob, jak pracovat se stresem, je meditace. UmoZfiuje vznik
novych nervovych spojeni a pomaha transformovat mozkové oblasti. Diky
védeckym vyzkumim vime, Ze meditace mizZe zménit strukturu mozku zplsobem,
ktery snizi obvyklé vzorce stresu a podpofri vnitfni klid. Dalsi Gc¢innad forma,
jak se vyporadat se stresem, je cviCeni. Pohyb pomdaha uvolhovat endorfiny,
znamé jako hormony Stésti. Funguji jako prirodni |ék proti bolesti, zlepsuji naladu,
a tedy dudevni pohodu. Pohyb mize také zvysit kvalitu spanku, jehoZ kvalita mGze
byt stresem negativhé ovlivnéna. Spanek je povazovan za silny reduktor stresu,

je proto dlleZité o n&j disledné dbat. V neposledni fad& bych rada zminila jégu,

4 NESPOR, Karel. Pfirozené zplsoby zvladani stresu. Vyd. 1. Praha: RAABE, 2019, s. 12-
13. ISBN 978-80-7496-443-5

49 MATZ, Cortney.This Is How We Do It: How To Avoid Creative Burnout. [online]

2017 [cit. 5.4. 2020] Dostupné z https://wwwfilmindependent.org/blog/avoid-creative-
burnout/

>0 MATZ, Cortney.This Is How We Do It: How To Avoid Creative Burnout. [online]

2017 [cit. 5.4. 2020] Dostupné z https://wwwfilmindependent.org/blog/avoid-creative-
burnout/
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kterd kombinuje relaxaéni a pohybové prvky, a je proto skvélym zplsobem,

jak zmirnit stres a napéti.”*

2.10 Metody tlumeni akutniho stresu
V predeslé kapitole jsem nastinila, jakym zpUsobem o sebe pelovat, abychom
nepodlehli syndromu vyhoreni. Zde v nékolika bodech zminim, jak efektivné zvlada

akutni stres:

- Nepremyslet nad tim, jak nejhlfe by néco mohlo dopadnout, nezneklidfiovat

se pochybnostmi - vérit, Ze se véc podari;

. Nedé&lat zdsadni rozhodnuti - situaci ¢lovék neni schopny vnimat v ddsledku
akutniho stresu objektivné - idedlni je v téchto situacich z mista odejit
a v Ustrani se uklidnit hlubokym dychanim, douskem vody, dvaceti drepy

s vyskoky apod.;
. Zhluboka dychat a v duchu pocitat do deseti;

. Snazit se nazirat na okolnosti z vétsi vzdalenosti, zvnéjsku — tim se zachova

Sir$i pohled na souvislosti, ¢lovék si udrzi odstup a nadhled.>?

2.11 Efektivita prace a odpocinek

Casto se lidem dafi zvys$it vykon pred blizicim se terminem odevzdani préace.
Mnoho lidi situto zvysenou efektivitu vysvétluje stresem. Ke zvySeni vykonu
dochazi ale i u lidi, kterym se b&hem stresu pracuje hife. Stres tedy neni ¢initelem

zvysujicim vykon, je jim vidina cilové pasky.

Jestlize se rozhodneme, Ze budeme deset minut pracovat na nejvyssi vykon a poté
si odpocdineme, intenzita vykonu bude jina, nez kdyz pred sebou budeme mit

neomezeny cas. Jak rekl David Allen v publikaci Mit vSe hotovo ,Schopnost podavat

>1Cesta za snem. Jak se zbavit stresu (13 zplsobl, které funguji ihned [online]

2019 [cit. 5.4. 2020] Dostupné z https://cestazasnem.com/jak-se-zbavit-stresu/

>2 GRUBER, David. Time management: efektivni hospodafeni s ¢asem. Praha: Management
Press, 2009. s. 124- 125. ISBN 80- 7261-111-9
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vykon je pfimo umérnd vasi schopnosti odpo&ivat”>* V\yménou za zdlouhavé &ekani
na konec prichazeji tedy kratké, efektivni Useky intenzivni prace a delSi chvile
odpocinku. Chvile odpocinku bychom méli vnimat jako nutné momenty
pro docCerpani sil. V minulosti tvorily tyto okmaziky nedilnou soucast dne a byly
predepsany kazdym nabozenstvim. Dnes tyto zony odpoclinku nerespektujeme tolik

jako dfive, a proto u nds rychle dochazi k vyéerpani sil.>*

Nejjednoduddim zplsobem, jak U¢inné a rychle relaxovat, je zavfit na chvili o¢i.
Obrovské pole pozornosti, na které se soustifedime nasim zrakem, je tak na chuvili
eliminovano. Velkym pomocnikem je i kratka studena sprcha, protazeni téla, rychlé

dfepy a dalsi fyzické aktivity.>>

2.12 Rikani ,ne" ve prospéch vlastnich priorit

Aby ¢lovék dokazal Fict ,ne”, musi jasné znat své priority.”® PGvod slova ,priorita”
pochazi z latinského ,prio” neboli ,vpred”. Pokud hovorime o tom, Ze si musime
urcit své priority, znamena to, Ze se musime rozhodnout, kterym zalezitostem
se budeme prednostné vénovat.’’Clovék musi ,ne” Fikat neustale. Pokud ho nefika
na véci, které se zdaji jako momentalné naléhavé, potom rika ,ne” vécem, které
jsou ve skuteCnosti podstatnéjsi. Podle Stephena R. Coveyho ,je zakladem
efektivniho fizeni ¢asu a Zivotniho planovani uvést do rovnovahy své priority a zit

v souladu s nimi.”8

>3ALLEN, David. Mit vSe hotovo: uméni produktivity bez stresu. Brno: Jan Melvil Publishing,
2016.s.17. ISBN 978-80-7555-000-2.

>4 BAHBOUH, Radvan. Pohadka o ztracené krajiné: psychologie sebekoucovani. Praha: Qed
Group, 2018.s. 21-22. ISBN 978-80-88099-19-2.

> GRUBER, David. Time management: efektivni hospodafeni s ¢asem. Praha: Management
Press, 2009. s.127. ISBN 80- 7261- 111-9

6 COVEY, Stephen R. 7 ndvykl skute¢né efektivnich lidi: zdsady osobniho rozvoje, které
zméni va$ Zivot. Praha: FC Czech, zastoupeni FranklinCovey v CR a SR,

2016. S. 150. ISBN 978-80-7261-403-5.

>’Slovnik cizich slov [online] Dostupné z https://slovnik-cizich-
slov.abz.cz/web.php/slovo/priorita

8 COVEY, Stephen R. 7 ndvyk{ skutedné efektivnich lidi: zasady osobniho rozvoje, které
zméni va$ Zivot. Praha: FC Czech, zastoupeni FranklinCovey v CR a SR, 2016. S. 150-
151. ISBN 978-80-7261-403-5.
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Vyzkumna cast
3 VYSLEDKY

1. Otazka: Citite, ze jste jako produkcni casto ve stresu?

= Ano = Ne

100%

Graf 1: Cetnost vyskytu stresu u muzd

Zdroj: Vlastni zpracovani

E Ano mNe

Graf 2: Cetnost vyskytu stresu u Zen

Zdroj: Vlastni zpracovani
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V grafu &. 1 odpovédélo 100% dotazovanych ano. V grafu €. 2 odpovédélo 76%
dotazovanych ano a 25% ne.

2. Otazka: Myslite si, Zze mizete ovlivnit, jakym zplisobem na vas stres
plsobi?

® Ano E Ne

100%

Graf 3: Mira ovlivnéni stresu

Zdroj: Vlastni zpracovani

V grafu &. 3 se 100% dotazovanych domnivd, ze mize ovlivnit, jakym zplsobem
na né stres plsobi.
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3. Otazka: Co vas na praci produkcniho stresuje?

®m Zodpovédnost

m Tlak ze strany Stabu

= Nedostatek Casu

m Nespolehlivost Stabu

® Nemoznost fict ne

m Vysoké naroky

m NedostateCny respekt ze strany Stabu

® NarocCny time management
Komunikace s tolika raznymi lidmi

m Nejistota spojena s praci a projekty

Graf 4: Faktory, které produkcni stresuji

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Podle grafu ¢&. 4 28% dotazovanych odpovédélo, ze je na praci produkéniho
stresuje zodpovédnost, 10% nespolehlivost Stabu, 7% tlak ze strany Stabu,
dalSich 7% nedostatek ¢asu, 3% nemoznost fict ne, vysoké naroky, narocny time
management, komunikace s tolika rlznymi lidmi, nejistota spojend s praci
a projekty, spousta mensdich projektl, prace s FAMU reZiséry, ktefi si mysli,
Zze nemusi délat nic a zZe vSe udéla produkce, nepretrzitd prace s telefonem
a pocitacem, obrovsky objem prace, neustdlé zmény planu, nepfimérena
kompenzace za vydanou energii, nepripravenost; obava, jestli budou v den

nataceni vsichni a vSechno na svém misté.
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4. Otazka: Jak se u vas stres projevuje?

m Nervozitou
m NedostateCnym spankem
= Neobvyklé/ nezdravé stravovani
® Dlouhodobymi depresemi
m Uzavienosti
m Paralyzaci
m Fyzickou nevolnosti
m Pocity bezmoci
= Navaly strachu
m Pocity uzkosti
m Predstavami o tom, jak nejhirf v§e muze dopadnout
m Vétsi mirou chybovani
m Zachvaty place
m ZvySenou podrazdénosti
Nadmeérnou konzumaci navykovych latek
® ZhorSenou koncentraci
® Frustraci
= Sevienym Zaludkem
m Vysokou koncentraci na praci a pfipravenosti fesit pfipadné problémy
= ZhorSenim pleti
Hubnutim

Graf 5: Stresové projevy

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Podle grafu €. 5 se stres u 13% dotazovanych projevuje nedostateCnym spankem,
zvysSenou podrazdénosti a neobvyklym/ nezdravym stravovanim, 10% nervozitou,
5% dotazovanych u sebe pozoruje zhorSenou koncentraci, fyzickou nevolnost
u 3% dotazovanych se stres projevuje dlouhodobymi depresemi, uzavienosti,
paralyzaci, pocity bezmoci a Uzkosti, navaly strachu, vétSi mirou chybovani,
predstavami o tom, jak nejhlf mdZe vSe dopadnout, zachvaty pla¢e, nadmérnou
konzumaci navykovych latek, frustraci, sevienym Zzaludkem, vysokou koncentraci

na praci a pripravenosti resit pripadné problémy, zhorSenim pleti a hubnutim.

5. Otazka: Vite, jak se stresem pracovat?

= Ano m Ne

Graf 6: Znalost zplsobl prace se stresem u muz

Zdroj: Vlastni zpracovani
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= Ano m Ne

Graf 7: Znalost zplisobli prace se stresem u Zen

Zdroj: Vlastni zpracovani

Na tuto otdzku odpovédélo 43% muzl kladné a 57% muzl zaporné. Zeny z 50%

odpovédély ano a z 50% ne.
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6. Otazka: Pokud ano, popiste, jakym zpdsobem se stresem pracujete.

m Dechovymi cviCenimi

® Meditaci

= Jogou

m Navstévuji saunu

m Oddélenym €asem s partnerem

m Sportuji

m PozZivam marihuanu

m Pfipravenosti, dobrym rozlozenim prace
= Vénuji se Cinnostem, u kterych pfijdu na jiné mysSlenky
® Neberu si véci osobné

® Pomaha mi fict, kdy uz to staci

Graf 8: Metody odbouravajici stres

Zdroj: Vlastni zpracovani

Podle grafu ¢. 8 22% dotazovanym pomaha v praci se stresem pripravenost
a dobré rozlozeni prace; 17% dotazovanych vyuzivd dechova cviceni; 11%
se stresem pracuje pomoci jégy a meditace, dalSim 7% pomaha navstéva sauny,

37



sport, jinym pomaha frict, kdy uz to staci, dalSim dotazovanym prospiva oddéleny

¢as s partnerem, marihuana, nebrat si véci osobné nebo cinnosti, kde pfijdou

na jiné myslenky.

7. Otazka: Kdy se u vas stres projevuje?

® Pfipravy m Nataceni Postprodukce

14

12

10

Graf 9: Stres v priibéhu etap vzniku filmu

Zdroj: Vlastni zpracovani

Stres se podle grafu €. 9 u dotazovanych projevuje nejvice béhem nataceni,

nasledné béhem pripravy a nejméné béhem postprodukce.
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8. Otazka: Setkal/a jste se s nékym 2z oboru produkce, kdo podiehl

syndromu vyhoreni?

= Ano m Ne

Graf 10: Studenti, ktefi se v minulosti setkali s nékym z oboru produkce,
kdo podlehl syndromu vyhoreni

Zdroj: Vlastni zpracovani

100% dotazovanych se podle grafu €. 10 setkalo s nékym z oboru produkce, kdo

podlehl syndromu vyhoreni.
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9. Otazka: Jak se podle vas syndrom vyhoreni u clovéka projevuje?

m Apatii
m Zadnou radosti z vykonavané prace
= Odporem k ¢innosti, jez zplUsobila SV
m Ztratou chuti do Zivota
m Ztratou motivace
m Bezvychodnosti
® Snizenym sebevédomim
m Neschopnosti dlouhodobé soustfedénosti
Depresemi
m Strachem ze selhani
m Strachem z toho, Ze po nas nékdo bude néco pozadovat
m Fyzickymi projevy (infarkt, vypadavani vlasu, slaba imunita)
m Uzavienim se od spolecnosti i rodiny
= Neschopnost cokoliv délat
Neschopnost planovat
® Neschopnosti pracovat
m Neustalou unavou
= Prokrastinaci
® Zklamanim

Graf 11: Symptomy syndromu vyhoreni
Zdroj: Vlastni zpracovani
Dle grafu €. 11 se 16% dotazovanych domniva, ze znakem syndromu vyhoreni

jsou deprese, dalsich 12% za projev syndromu vyhoreni povazuje ztatu motivace,
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8% apatii, 4% zadnou radost z vykonavané prace, odpor z &innosti, jez zpusobila
syndrom vyhoreni, ztratu chuti do zivota, bezvychodnost, snizené sebevédomi,
neschopnost dlouhodobé soustfedénosti, strach ze selhani a z toho, Ze po nas
nékdo bude néco povazovat, fyzické projevy, uzavreni se od spolecnosti i rodiny,
neschopnost cokoliv délat, neschopnost planovat, neschopnost pracovat, neustalou
Unavu, prokrastinaci a zklamani.

10. Otazka: Premyslel/a jste nékdy nad tim, Ze vas syndrom vyhoreni
muize potkat?

® Ano mNe

Graf 12: Muzi, kteFi pfemysleli nad tim, Ze je v budoucnu miiZe potkat

syndrom vyhoreni

Zdroj: Vlastni zpracovani
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= Ano m Ne

Graf 13: Zeny, které premyslely nad tim, Ze je v budoucnu méze potkat

syndrom vyhoreni

Zdroj: Vlastni zpracovani

Podle grafu & 12 100% muzi né&kdy premyslelo nad tim, Ze je mUZe potkat
syndrom vyhoteni. 88% zen nékdy uvaZovalo nad tim, Ze je mUzZe potkat syndrom

vyhoreni a 13% zen nad tim nikdy neuvazovalo.
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11. Otazka: Vycitate si, kdyz odmitnete pracovni nabidku?

® Ano mNe

Graf 14: Odmitnuti pracovni nabidky a s tim spojené vycitky u muzl

Zdroj: Vlastni zpracovani

= Ano m Ne

Graf 15: Odmitnuti pracovni nabidky a s tim spojené vycitky u Zzen

Zdroj: Vlastni zpracovani

V grafu €. 14 je patrné, Ze si 71% muzd vy¢itd, kdy? odmitne pracovni nabidku
a 29% nikoliv. Dle grafu €. 15 si 50% zen odmitnuti pracovni nabidky vycita
a 50% nikoliv.
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12. Otazka: Vyhledal/a jste v minulosti pomoc odbornika? (psycholog,

psychiatr)

= Ano m Ne

Graf 16: Muzi, ktefi v minulosti vyhledali odbornou pomoc

Zdroj: Vlastni zpracovani

= Ano m Ne

Graf 17: Zeny, které v minulosti vyhledaly odbornou pomoc

Zdroj: Vlastni zpracovani

71% muzd vyhledalo v minulosti pomoc odbornika a 29% nikoliv (viz graf
€. 16). Polovina zen v minulosti vyhledala pomoc odbornika a polovina nikoliv

(viz graf ¢. 17).
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4 DISKUZE

VétSina dotazovanych seciti Casto ve stresu (vizgraf ¢&.1, 2). Zgrafu
€. 4 je patrné, Ze studenty na produkéni praci stresuji rlzné faktory, ale dva
zde dominuji. NejcCastéjSim z nich je zodpoveédnost. Za vétsSinu zalezitosti (mimo
téch ryze uméleckych), které se béhem nataceni nepovedou, nese odpovédnost
produkce. Proto je zcela logické, ze to ve studentech budi i znacnou miru stresu.
K této odpovédi se poji i odpovéd nespolehlivost stabu. Pokud nékdo v nécem
selze, situaci musi zachranit produkce. Kdyz je takovych situaci vice najednou,

mUze to byt opravdu velmi naro&né.

Na produkéniho se obraci cely $tdb s rlznymi pozadavky. Nelze vdak vyhovét
vSem. Proto je velmi nutné se naucit fikat ne. Pokud Clovék slibi mnoho véci, které
ale nemuze splnit, plsobi nespolehlivé. Zejména pro studenty, ktefi se teprve uéi,
Ze je treba rikat ne (nemoznost Fict ne), musi byt tlak ze strany stabu velmi

stresujici.

Vzhledem k tomu, Ze produkcéni nema jasné ohranic¢enou pracovni dobu, je velmi
Casté, Ze prace obsahne i ¢as, ktery by mél slouzit k dobiti sil. U nedostatku casu
je proto opét nutné si uvédomit podstatu svych vlastnich hranic a limitd a nechodit
za né vic, nez je nutné. Mnohdy, zejména béhem nataceni, cas pro dobiti sil
ale neni a produkéni si s sebou musi vzit praci domd a pripravit ji na dal&i den.
Pokud se jedna o dlouhodobéjsi nataceni, je potom velkym Sokem, kdyzZ prijde faze
volna. Velkym Sokem muzZe pro ¢lovéka ale také byt, pokud faze volna dlouhou
dobu nepfichazi. V mnoha pripadech se v mém okoli stalo, Zze namisto faze volna
se dostavil syndrom vyhoreni. Skvélé je, pokud si ¢lovék béhem takto stresujicich
dni vytvori alespon desetiminutové relaxacni chvile a praktikuje je pred kazdym

natacenim nebo po jeho skonceni.

BohuZel je na FAMU velmi ¢asté, Ze se ve &tdbu objevi nékdo, kdo vi¢i podukénim
nema respekt. Clovék jednoduse véem vysokym narok&im vyhovét nemdize,
i kdyz se snazi, jak jen to jde. A obcas je to frustrujici. Myslim si, Ze se k témto
odpovédim poji i prace s FAMU reziséry. Mize jit o jejich nejasné predstavy,

které nejsou schopni popsat, a vinu za nepfipravenost davaji produkci.
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Produkéni se v prib&hu ¢asu nauéi spoustu o lidech. Kazdému vyhovuje pracovat
trochu jinak, produkéni by tedy mél disponovat vybornymi komunikac¢nimi

schopnostmi, aby komunikaci s tolika rlznymi lidmi zvladl.

Spousta studentl nataci kromé& S$kolnich filmU i projekty za honoraf, ma tedy
rozpracovano mnoho mensich projektdi. Zejména v prvnim a druhém rocniku
toho tak miZe byt spoustu najednou. Studenti maji povinnost splnit 27 kreditl
za praktickd cvi¢eni v prib&hu bakaladiského studia. Odpovida to tak pfiblizné 5 -

6 filmdm. Zalezi, na jaké pozici je student vytvarel.

ProtoZe ¢lovék u filmu pracuje jako OSVC, nema piili§ velkou zaruku, Zze bude mit
dostatek prace. Tato nejistota spojena s praci a projekty je proto pomérné

stresujici.

100% dotazovanych (viz graf &. 3) si mysli, Ze mize ovlivnit, jakym zplsobem
na né stres plsobi. V kapitole Prevence stresu jsem zminila meditaci jako jednu
z moznosti, kterou Ize ovlivnit stres. V grafu €. 8 je patrné, ze studenti FAMU sami
meditacnich cviceni vyuzivaji. Dle mého nazoru je jéga v kombinaci s meditaci

a sportem opravdu ucinnym prostredkem v boji proti stresu.
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Zaveér

Produkéni nese vahu odpovédnosti za cely projekt na svych vlastnich bedrech.
Pokud se néco nepodari, odpovédny je témér vzdy on. Musi komunikovat s celym
Stdbem. PFichdzeji za nim stiznosti od reZiséra, kameramana, osvétlovadd,
hereckého obsazeni, zvukare, kostymniho vytvarnika, scénografa a mnoha dalsich.
Samoziejmé za nim muze prijit stejné tolik pochval. Problém ale je, Ze lidé sdé&luji
produkeénim vétSinou spiSe to, co se jim nelibi a Casto si to dobré nechavaji
pro sebe. Produkéni ma proto mnohdy pocit, ze to vSe, co se pro vznik filmu snazil
vykonat, neni dostacujici. V kombinaci s faktem, ze si mnoho produkcnich nevi
rady, jak si vymezit svij vlastni prostor, a jsou proto k dispozici $tdbu témé&F
nepretzité, musi produkcni zazivat velké dusevni vypéti. A rozhodné i znacnou miru

frustrace.

Mé presvédceni, Zze jsou produkéni nadmérné vystaveni stresu se v dotaznikovém
Setfeni potvrdilo. TéméF vétdina dotazovanych stres pocituje. Skala, jakym
zplsobem se stres u produkénich projevuje, je opravdu pestrd. Mnoho z nich
se shoduje na zvysSené nervozité, popudlivosti, nezdravém spanku nebo
nevhodném stravovani. To vSe jsou faktory, které mohou mit po delSi dobé
devastujici vliv na télesné i dusevni zdravi Clovéka. Zajimalo mé tedy, jestli
dotazovani vi, jakym zplsobem se stresem pracovat. Co délat pro to, aby mohli
tuto zajimavou profesi vykonavat a zaroven se citit zdravé. Osobné mé potésilo,
kolik z dotazovanych odpovédélo, ze vyuziva praktikovani jogy, dechovych cviceni
nebo meditaci. Ze své vlastni zkudenosti vim, Ze to je cesta, kterd &lovéku mize
jak fyzicky, tak i dusevné pomoct. Zejména pravé v takto narocnych situacich.
Je podle mé tedy povzbuzujicim zjisténim, Ze se dotazovani nad timto tématem
zamysli a vytvari si své vlastni zplsoby, jak se stresem pracovat. Myslim si také,
ze velmi efektivni by mohlo byt, pokud by studenty v tomto sméru vice edukovala
i FAMU. Je velmi ddleZité, aby si studenti pro své pocity nepfipadali nepatfi¢né
a uvédomovali si, Ze nejsou sami, ktefi to tak prozivaji. A hlavné, tém, ktefi nevi,
jak se stresem pracovat a pouze stres prijimaji takovy, jaky je, ukazat,

e je spousta mechanismu, které mohou praktikovat.

Béhem této prace jsem si jesté vice uvédomila, kolik produkce clovéka naudi.

VSechny tyto naroc¢né situace mohou byt extrémné napomocné v dusevnim rozvoji
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¢lovéka. U¢&i ho, aby nebyl lhostejny viéi svym potfebédm a uéi ho mnoho o lidech

a zplUsobu komunikace s nimi.
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29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Stres ve filmové produkci u studenttl FAMU

Rocnik *

Pohlavi *

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 1/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Citite, Ze jste jako produkéni €asto ve stresu? *

@ Ano

Ne

Myslite si, Ze muZete ovlivnit, jak na vas stres pusobi? *

@ Ano

Ne

Co vas na praci produkéniho stresuje? *

Zodpovednost za veskery chod projektu.

Jak se u vas stres projevuje? *

Problemy se spanim, nervozita, frustrace, pocit bezmoci

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZIke30BXATzxbDWY /edit#responses 2/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Vite, jak se stresem pracovat? *

@ Ano

Ne

Pokud ano, popiste, jakym zplUsobem se stresem pracujete.

Sport, meditace, marihuana

Kdy se stres projevuje nejvice? *

Béhem priprav
Béhem nataceni

Béhem postprodukce

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZIke30BXATzxbDWY /edit#responses 3/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Setkal/a jste se s nékym z oboru produkce, kdo podlehl syndromu vyhoreni? *

@ Ano

Ne

Jak se podle vas syndrom vyhoreni u Clovéka projevuje? *

Zadna radost z prace, bezvychodnost

Premyslel/a jste nékdy nad tim, Ze vas syndrom vyhoreni muze potkat? *

@ Ano

Ne

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZIke30BXATzxbDWY /edit#responses 4/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU
Vycitate si, kdyz odmitnete pracovni nabidku? *

Ano

Vyhledal/a jste v minulosti pomoc u odbornika? (psycholog, psychiatr) *

Ano

@Ne

Obsah neni vytvoren ani schvalen Googlem.

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZIke30BXATzxbDWY /edit#responses 5/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Stres ve filmové produkci u studenttl FAMU

Rocnik *

Pohlavi *

@ Zena
Muz

Jiné

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 6/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Citite, Ze jste jako produkéni €asto ve stresu? *

@ Ano

Ne

Myslite si, Ze mlUzete ovlivnit, jak na vas stres pusobi? *

@ Ano

Ne

Co vas na praci produkéniho stresuje? *

odpovédnost, mnozstvi a diverzita prace - hodné mensich projektu

Jak se u vas stres projevuje? *

jsem protivna

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZIke30BXATzxbDWY /edit#responses 7175



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Vite, jak se stresem pracovat? *

Ano

Pokud ano, popiste, jakym zplUsobem se stresem pracujete.

Kdy se stres projevuje nejvice? *

Béhem priprav
Béhem nataceni

Béhem postprodukce

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZIke30BXATzxbDWY /edit#responses 8/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Setkal/a jste se s nékym z oboru produkce, kdo podlehl syndromu vyhoreni? *

@ Ano

Ne

Jak se podle vas syndrom vyhoreni u Clovéka projevuje? *

stane se apatickym/ou, ztrati motivaci

Premyslel/a jste nékdy nad tim, Ze vas syndrom vyhoreni muze potkat? *

@ Ano

Ne

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZIke30BXATzxbDWY /edit#responses 9/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Vycitate si, kdyz odmitnete pracovni nabidku? *

@ Ano

Ne

Vyhledal/a jste v minulosti pomoc u odbornika? (psycholog, psychiatr) *

Ano

@Ne

Obsah neni vytvoren ani schvalen Googlem.

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 10/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Stres ve filmové produkci u studenttl FAMU

Rocnik *

Pohlavi *

@ Zena
Muz

Jiné

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 11/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Citite, Ze jste jako produkéni €asto ve stresu? *

Ano

Myslite si, Ze mlUzete ovlivnit, jak na vas stres pusobi? *

@ Ano

Ne

Co vas na praci produkéniho stresuje? *

Zodpovednost na velké financni prostredky, za $téb, za hladky pribéh, Ze jsem na néco zapomnéla, Ze se néco nepovede...

Jak se u vas stres projevuje? *

Nejim, Nespim, jsem nervdzni a vic chybuji

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 12/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Vite, jak se stresem pracovat? *

@ Ano

Ne

Pokud ano, popiste, jakym zplUsobem se stresem pracujete.

https://www.bezpecnostprace.info/stres-na-pracovisti/jak-bojovat-se-stresem-v-praci/

Kdy se stres projevuje nejvice? *

Béhem priprav
Béhem nataceni

Béhem postprodukce

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 13/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Setkal/a jste se s nékym z oboru produkce, kdo podlehl syndromu vyhoreni? *

@ Ano

Ne

Jak se podle vas syndrom vyhoreni u Clovéka projevuje? *

Z psychické roviny se pfesouva stres do fyzické, infarkt, mrtvice, vypadavani vlasd, problémy imunitniho typu, sebeposkozovani, psychické
problémy

Premyslel/a jste nékdy nad tim, Ze vas syndrom vyhoreni mize potkat? *

@ Ano

Ne

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZIke30BXATzxbDWY /edit#responses 14/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU
Vycitate si, kdyz odmitnete pracovni nabidku? *

Ano

Vyhledal/a jste v minulosti pomoc u odbornika? (psycholog, psychiatr) *

@ Ano

Ne

Obsah neni vytvoren ani schvalen Googlem.

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 15/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Stres ve filmové produkci u studenttl FAMU

Rocnik *

Pohlavi *

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 16/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Citite, Ze jste jako produkéni €asto ve stresu? *

@ Ano

Ne

Myslite si, Ze mlUzete ovlivnit, jak na vas stres pusobi? *

@ Ano

Ne

Co vas na praci produkéniho stresuje? *

Zodpovednost vyplyvajuca z nadmerného mnoZstva uloh a neustéle pracovanie s mobilom a pocitacom.

Jak se u vas stres projevuje? *

Zhorsend koncentréacia, nervozita, zvysena vybusnost

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 17/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Vite, jak se stresem pracovat? *

@ Ano

Ne

Pokud ano, popiste, jakym zplUsobem se stresem pracujete.

Praca s dychom, sauna, ashtanga jéga

Kdy se stres projevuje nejvice? *

Béhem priprav
Béhem nataceni

Béhem postprodukce

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 18/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Setkal/a jste se s nékym z oboru produkce, kdo podlehl syndromu vyhoreni? *

@ Ano

Ne

Jak se podle vas syndrom vyhoreni u Clovéka projevuje? *

Apatia, sklamanie, znizené sebavedomie

Premyslel/a jste nékdy nad tim, Ze vas syndrom vyhoreni muze potkat? *

@ Ano

Ne

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 19/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU
Vycitate si, kdyz odmitnete pracovni nabidku? *

Ano

Vyhledal/a jste v minulosti pomoc u odbornika? (psycholog, psychiatr) *

Ano

@Ne

Obsah neni vytvoren ani schvalen Googlem.

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 20/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Rocnik *

Pohlavi *

@ Zena
Muz

Jiné

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 21/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Citite, Ze jste jako produkéni €asto ve stresu? *

@ Ano

Ne

Myslite si, Ze mlUzete ovlivnit, jak na vas stres pusobi? *

Ano

Co vas na praci produkéniho stresuje? *

Tlak ze strany zbytku stabu, neudtale zmeny planu, obrovsky objem prace, natocny time management

Jak se u vas stres projevuje? *

Fyzicka nevolnost, dlouhodobe deprese

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 22/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Vite, jak se stresem pracovat? *

Ano

Pokud ano, popiste, jakym zplUsobem se stresem pracujete.

Kdy se stres projevuje nejvice? *

Béhem priprav
Béhem nataceni

Béhem postprodukce

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 23/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Setkall/a jste se s nékym z oboru produkce, kdo podlehl syndromu vyhoreni? *

@ Ano

Ne

Jak se podle vas syndrom vyhoreni u Clovéka projevuje? *

Neschopnosti hakekoliv dlouhodobe soustredene cinnosti

Premyslel/a jste nékdy nad tim, Ze vas syndrom vyhoreni muze potkat? *

@ Ano

Ne

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZIke30BXATzxbDWY /edit#responses 24/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Vycitate si, kdyz odmitnete pracovni nabidku? *

@ Ano

Ne

Vyhledal/a jste v minulosti pomoc u odbornika? (psycholog, psychiatr) *

@ Ano

Ne

Obsah neni vytvoren ani schvalen Googlem.

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 25/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Stres ve filmové produkci u studenttl FAMU

Rocnik *

Pohlavi *

@ Zena
Muz

Jiné

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 26/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Citite, Ze jste jako produkéni €asto ve stresu? *

@ Ano

Ne

Myslite si, Ze mlUzete ovlivnit, jak na vas stres pusobi? *

@ Ano

Ne

Co vas na praci produkéniho stresuje? *

Nejvice mé stresuje, kdyz pracuji s lidmi, na které se nemohu spolehnout. Sama jsem si uz vytvorila systém na to, abych praci zvladala a to mi
hodné pomaha prekonat vlastni stres. Ale nemohu si byt jista, ze ostatni ¢lenové §tabu nenadélaji néjakou neplechu.

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 27/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Jak se u vas stres projevuje? *
U mé se to projevuje pfed natacenim, na place uz mivam vlastni emoce pod kontrolou. Pokud mam stresové nataceni, tak pred tim vétSinou

Spatné jim, spim, jsem protivna na své nejblizsi okoli. Mam sevreny zaludek. Zaroven jsem v tomto stavu velmi koncentrovana na praci a
pfipravena resit pfipadné problémy.

Vite, jak se stresem pracovat? *

@ Ano

Ne

Pokud ano, popiste, jakym zplUsobem se stresem pracujete.
snazim se dobre se na nataceni pripravit, zaroven se snazim spolupracovat s lidmi, na které se mohu spolehnout. Pomaha mi zdravé jidlo, spanek,

joga a prochazky. Ovsem ve stresu mivam tyto aktivity tendenci omezovat s tim, Ze na to neni ¢as. Posledné jsem si nafridila cilenou jogu den pred
natacenim a zabralo to skvéle. Také s vékem a néjakymi zkusenostmi mivam stresu mnohem méné.

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 28/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Kdy se stres projevuje nejvice? *

Béhem priprav
Béhem nataceni

Béhem postprodukce

Setkal/a jste se s nékym z oboru produkce, kdo podlehl syndromu vyhoreni? *

@ Ano

Ne

Jak se podle vas syndrom vyhoreni u clovéka projevuje? *

Kamaradka z produkce spadla po letech produkce do nékolika-mésicni deprese. To je myslim jasny syndrom vyhoreni.

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 29/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Premyslel/a jste nékdy nad tim, Ze vas syndrom vyhoreni muze potkat? *

@ Ano

Ne

Vycitate si, kdyz odmitnete pracovni nabidku? *

@ Ano

Ne

Vyhledal/a jste v minulosti pomoc u odbornika? (psycholog, psychiatr) *

@ Ano

Ne

Obsah neni vytvoren ani schvalen Googlem.

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 30/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Stres ve filmové produkci u studenttl FAMU

Rocnik *

Pohlavi *

@ Zena
Muz

Jiné

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 31/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Citite, Ze jste jako produkéni €asto ve stresu? *

@ Ano

Ne

Myslite si, Ze mlUzete ovlivnit, jak na vas stres pusobi? *

@ Ano

Ne

Co vas na praci produkéniho stresuje? *

neustaly tlak od vSech ¢lend §tabd, pocit, Ze musi byt vSe perfektni a hlavné prace s famu reziséry, ktefi si mysli, Zze nemusi délat nic a Zze vse
udéla produkce.

Jak se u vas stres projevuje? *

nadmeérna konzumace alkohol, cigaret a drog

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 32/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Vite, jak se stresem pracovat? *

@ Ano

Ne

Pokud ano, popiste, jakym zplUsobem se stresem pracujete.

dychat, nebrat si véci osobng, fict si, kdy uz to staci a nenechat se sebou vyjebavat. i produkéni je jen Clovék.

Kdy se stres projevuje nejvice? *

Béhem priprav
Béhem nataceni

Béhem postprodukce

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 33/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Setkal/a jste se s nékym z oboru produkce, kdo podlehl syndromu vyhoreni? *

@ Ano

Ne

Jak se podle vas syndrom vyhoreni u Clovéka projevuje? *

deprese, nechut cokoliv délat

Premyslel/a jste nékdy nad tim, Ze vas syndrom vyhoreni muze potkat? *

@ Ano

Ne

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZIke30BXATzxbDWY /edit#responses 34/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU
Vycitate si, kdyz odmitnete pracovni nabidku? *

Ano

Vyhledal/a jste v minulosti pomoc u odbornika? (psycholog, psychiatr) *

@ Ano

Ne

Obsah neni vytvoren ani schvalen Googlem.

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 35/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Stres ve filmové produkci u studenttl FAMU

Rocnik *

Pohlavi *

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 36/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Citite, Ze jste jako produkéni Casto ve stresu? *

@ Ano

Ne

Myslite si, Ze mlUzete ovlivnit, jak na vas stres pusobi? *

@ Ano

Ne

Co vas na praci produkéniho stresuje? *

Velka zodpovédnost. Musim se spoléhat na ostatni a v pfipadé jejich nespolehlivosti jsem vinikem ja.

Jak se u vas stres projevuje? *

Navenek stres nedavam pfilis najevo. Pracuji s nim uvnitf a ¢asto mi pomaha podat dobry vykon. Po stresovém obdobi byvam unaveny.

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 37/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Vite, jak se stresem pracovat? *

@ Ano

Ne

Pokud ano, popiste, jakym zplUsobem se stresem pracujete.

Je pro mne dulezité mit vSe dopredu dobfe pfipravené. Snazim se stresovym situacim predchdzet.

Kdy se stres projevuje nejvice? *

Béhem priprav
Béhem nataceni

Béhem postprodukce

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 38/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Setkal/a jste se s nékym z oboru produkce, kdo podlehl syndromu vyhoreni? *

@ Ano

Ne

Jak se podle vas syndrom vyhoreni u Clovéka projevuje? *

Ztrata motivace a smyslu prace, kterou vykonavam.

Premyslel/a jste nékdy nad tim, Ze vas syndrom vyhoreni muze potkat? *

@ Ano

Ne

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 39/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU
Vycitate si, kdyz odmitnete pracovni nabidku? *

Ano

Vyhledal/a jste v minulosti pomoc u odbornika? (psycholog, psychiatr) *

Ano

@Ne

Obsah neni vytvoren ani schvalen Googlem.

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZIke30BXATzxbDWY /edit#responses 40/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Stres ve filmové produkci u studentt FAMU

Rocnik *

Pohlavi *

@ Zena
Muz

Jiné

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 41/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Citite, Ze jste jako produkéni €asto ve stresu? *

@ Ano

Ne

Myslite si, Ze muzete ovlivnit, jak na vas stres pusobi? *

@ Ano

Ne

Co vas na praci produkéniho stresuje? *

Dlouhodobé - nejistota s praci a projekty, kratkodobé - nutnost se pfizplsobit komunikaci s tolika rdznymi lidmi, nedostatek spanku, nemoznost
fict NE

Jak se u vas stres projevuje? *

Nepfijemnost, uzavienost, hubnuti, zachvaty place, nechutenstvi

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZIke30BXATzxbDWY /edit#responses 42/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Vite, jak se stresem pracovat? *

@ Ano

Ne

Pokud ano, popiste, jakym zplUsobem se stresem pracujete.

Planovani, planovani, planovani, oddéleny ¢as s partnerem

Kdy se stres projevuje nejvice? *

Béhem priprav
Béhem nataceni

Béhem postprodukce

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZIke30BXATzxbDWY /edit#responses 43/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Setkal/a jste se s nékym z oboru produkce, kdo podlehl syndromu vyhoreni? *

@ Ano

Ne

Jak se podle vas syndrom vyhoreni u Clovéka projevuje? *

Uzavieni se od spole¢nosti i rodiny, nekomunikace, deprese, neschopnost nic délat a planovat

Premyslel/a jste nékdy nad tim, Ze vas syndrom vyhoreni muze potkat? *

@ Ano

Ne

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZIke30BXATzxbDWY /edit#responses 44/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU
Vycitate si, kdyz odmitnete pracovni nabidku? *

Ano

Vyhledal/a jste v minulosti pomoc u odbornika? (psycholog, psychiatr) *

Ano

@Ne

Obsah neni vytvoren ani schvalen Googlem.

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZIke30BXATzxbDWY /edit#responses 45/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Rocnik *

Pohlavi *

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 46/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Citite, Ze jste jako produkéni €asto ve stresu? *

@ Ano

Ne

Myslite si, Ze mlUzete ovlivnit, jak na vas stres pusobi? *

@ Ano

Ne

Co vas na praci produkéniho stresuje? *

Zodpovednost za nezodpovedne

Jak se u vas stres projevuje? *

Budto preziranim nebo hladovkou, nezdravym spankem

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZIke30BXATzxbDWY /edit#responses 47/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Vite, jak se stresem pracovat? *

Ano

Pokud ano, popiste, jakym zplUsobem se stresem pracujete.

Jediny co delam je dychani ale to je nouzovka

Kdy se stres projevuje nejvice? *

Béhem priprav
Béhem nataceni

Béhem postprodukce

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZIke30BXATzxbDWY /edit#responses 48/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Setkall/a jste se s nékym z oboru produkce, kdo podlehl syndromu vyhoreni? *

@ Ano

Ne

Jak se podle vas syndrom vyhoreni u Clovéka projevuje? *

Depresi

Premyslel/a jste nékdy nad tim, Ze vas syndrom vyhoreni muze potkat? *

@ Ano

Ne

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZIke30BXATzxbDWY /edit#responses 49/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Vycitate si, kdyz odmitnete pracovni nabidku? *

@ Ano

Ne

Vyhledal/a jste v minulosti pomoc u odbornika? (psycholog, psychiatr) *

@ Ano

Ne

Obsah neni vytvoren ani schvalen Googlem.

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 50/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Stres ve filmové produkci u studenttl FAMU

Rocnik *

Pohlavi *

@ Zena
Muz

Jiné

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 51/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Citite, Ze jste jako produkéni €asto ve stresu? *

Ano

Myslite si, Ze mlUzete ovlivnit, jak na vas stres pusobi? *

@ Ano

Ne

Co vas na praci produkéniho stresuje? *

to jestli v den nataceni budou vSichni a vSechno tam kde maji byt

Jak se u vas stres projevuje? *

nechut k jidlu, nespavost, predstavy o tom jak nejhir to mlze dopadnout

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 52/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Vite, jak se stresem pracovat? *

Ano

Pokud ano, popiste, jakym zplUsobem se stresem pracujete.

Kdy se stres projevuje nejvice? *

Béhem priprav
Béhem nataceni

Béhem postprodukce

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 53/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Setkal/a jste se s nékym z oboru produkce, kdo podlehl syndromu vyhoreni? *

@ Ano

Ne

Jak se podle vas syndrom vyhoreni u Clovéka projevuje? *

nemit chut rozdélavat ¢i dodélavat dalsi projekt, strach z toho, Ze po nas nékdo bude néco chtit nebo Ze selzeme, tak radsi nedélame nic

Premyslel/a jste nékdy nad tim, Ze vas syndrom vyhoreni muze potkat? *

@ Ano

Ne

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZIke30BXATzxbDWY /edit#responses 54/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU
Vycitate si, kdyz odmitnete pracovni nabidku? *

Ano

Vyhledal/a jste v minulosti pomoc u odbornika? (psycholog, psychiatr) *

Ano

@Ne

Obsah neni vytvoren ani schvalen Googlem.

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 55/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Stres ve filmové produkci u studenttl FAMU

Rocnik *

Pohlavi *

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 56/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Citite, Ze jste jako produkéni €asto ve stresu? *

@ Ano

Ne

Myslite si, Ze mlUzete ovlivnit, jak na vas stres pusobi? *

@ Ano

Ne

Co vas na praci produkéniho stresuje? *

Lidé, zodpovédnost, nepfimérena kompenzace za vydanou energii

Jak se u vas stres projevuje? *

Pocity uzkosti, navaly strachu

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 57/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Vite, jak se stresem pracovat? *

@ Ano

Ne

Pokud ano, popiste, jakym zplUsobem se stresem pracujete.

Neumim uplné, ale aspon trochu ano - meditace, dobré rozloZeni prace, jiné cinnosti kde pfijdu na jiné myslenky

Kdy se stres projevuje nejvice? *

Béhem priprav
Béhem nataceni

Béhem postprodukce

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 58/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Setkal/a jste se s nékym z oboru produkce, kdo podlehl syndromu vyhoreni? *

@ Ano

Ne

Jak se podle vas syndrom vyhoreni u Clovéka projevuje? *

Totalni ztrata motivace a zivotnich cild, ideald

Premyslel/a jste nékdy nad tim, Ze vas syndrom vyhoreni muze potkat? *

@ Ano

Ne

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 59/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Vycitate si, kdyz odmitnete pracovni nabidku? *

@ Ano

Ne

Vyhledal/a jste v minulosti pomoc u odbornika? (psycholog, psychiatr) *

Ano

@Ne

Obsah neni vytvoren ani schvalen Googlem.

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 60/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Stres ve filmové produkci u studenttl FAMU

Rocnik *

Pohlavi *

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 61/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Citite, Ze jste jako produkéni Casto ve stresu? *

@ Ano

Ne

Myslite si, Ze mlUzete ovlivnit, jak na vas stres pusobi? *

@ Ano

Ne

Co vas na praci produkéniho stresuje? *

Tiha zodpovédnosti za cely proces vyroby filmu

Jak se u vas stres projevuje? *

Obcas mé stres natolik paralyzuje, ze nejsem schopen délat Ukoly, o kterych vim, Ze bych je mél délat a taky chtél délat, ale nejsme schopny se k
nim donutit

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 62/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Vite, jak se stresem pracovat? *

Ano

Pokud ano, popiste, jakym zplUsobem se stresem pracujete.

Kdy se stres projevuje nejvice? *

Béhem priprav
Béhem nataceni

Béhem postprodukce

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 63/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Setkal/a jste se s nékym z oboru produkce, kdo podlehl syndromu vyhoreni? *

@ Ano

Ne

Jak se podle vas syndrom vyhoreni u Clovéka projevuje? *

Neschopnosti pracovat

Premyslel/a jste nékdy nad tim, Ze vas syndrom vyhoreni muze potkat? *

@ Ano

Ne

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZIke30BXATzxbDWY /edit#responses 64/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU
Vycitate si, kdyz odmitnete pracovni nabidku? *

Ano

Vyhledal/a jste v minulosti pomoc u odbornika? (psycholog, psychiatr) *

Ano

@Ne

Obsah neni vytvoren ani schvalen Googlem.

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 65/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Stres ve filmové produkci u studenttl FAMU

Rocnik *

Pohlavi *

@ Zena
Muz

Jiné

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 66/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Citite, Ze jste jako produkéni Casto ve stresu? *

@ Ano

Ne

Myslite si, Ze mlUzete ovlivnit, jak na vas stres pusobi? *

@ Ano

Ne

Co vas na praci produkéniho stresuje? *

Nedostatek casu, nepripravenost, reseni fuckupu stabu

Jak se u vas stres projevuje? *

Jsem nervozni, potim se, zhorsi se mi plet, nemuzu spat, jsem zbrkla, neprijemna

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 67/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Vite, jak se stresem pracovat? *

Ano

Pokud ano, popiste, jakym zplUsobem se stresem pracujete.

Kdy se stres projevuje nejvice? *

Béhem priprav
Béhem nataceni

Béhem postprodukce

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 68/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Setkal/a jste se s nékym z oboru produkce, kdo podlehl syndromu vyhoreni? *

@ Ano

Ne

Jak se podle vas syndrom vyhoreni u Clovéka projevuje? *

Ztrata chuti do zivota, laxnost

Premyslel/a jste nékdy nad tim, Ze vas syndrom vyhoreni muze potkat? *

Ano

@Ne

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 69/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Vycitate si, kdyz odmitnete pracovni nabidku? *

@ Ano

Ne

Vyhledal/a jste v minulosti pomoc u odbornika? (psycholog, psychiatr) *

Ano

@Ne

Obsah neni vytvoren ani schvalen Googlem.

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 70/75



29.8.2020 Stres ve filmové produkci u studentd FAMU

Stres ve filmové produkci u studenttl FAMU

Rocnik *

Pohlavi *

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 71/75
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Citite, Ze jste jako produkéni €asto ve stresu? *

@ Ano

Ne

Myslite si, Ze mlUzete ovlivnit, jak na vas stres pusobi? *

@ Ano

Ne

Co vas na praci produkéniho stresuje? *

malo Casu, vysoké naroky a predstavy ostatnich, telefonovani :D, ob¢asny nerespekt $tdbu k nastavenym podminkam (Cas, lokace, prondjmy)

Jak se u vas stres projevuje? *

zdravotné, psychicky

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 72/75
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Vite, jak se stresem pracovat? *

Ano

Pokud ano, popiste, jakym zplUsobem se stresem pracujete.

Kdy se stres projevuje nejvice? *

Béhem priprav
Béhem nataceni

Béhem postprodukce

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 73/75
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Setkal/a jste se s nékym z oboru produkce, kdo podlehl syndromu vyhoreni? *

@ Ano

Ne

Jak se podle vas syndrom vyhoreni u Clovéka projevuje? *

absolutni nechut k préci, kterou ¢lovék vykonaval, neustala unava, prokrastinace, odpor ke vSemu co souvisi s ¢innosti, ktery zplsobila syndrom
vyhoreni

Premyslel/a jste nékdy nad tim, Ze vas syndrom vyhoreni mize potkat? *

@ Ano

Ne

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZIke30BXATzxbDWY /edit#responses 74/75
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Vycitate si, kdyz odmitnete pracovni nabidku? *

Ano

Vyhledal/a jste v minulosti pomoc u odbornika? (psycholog, psychiatr) *

@ Ano

Ne

Obsah neni vytvoren ani schvalen Googlem.

https://docs.google.com/forms/d/1UnMCpLYOphRLBAUabSrpcbKN3eeZlke30BXATzxbDW'Y /edit#responses 75/75



